NILSIAN KAUPUNKI

KAUPUNGINHALLITUKSEN JOHTOSAANTO

Hyviksytty 15.12.1992, muutos kv 11.10.1994, § 67, muutos kv 31.1.1995, § 10, muutos
14.1.1997, § 9, muutos kv 15.2.2000, muutos 11.4.2000, muutos 14.11.2000, muutos 12.6.2001,
muutos kv 11.12.2001, § 95, muutos kv 27.8.2002, § 45, muutos kv 24.8.2004, § 55, muutos kv
25.4.20006, § 31, muutos 13.6.2006, § 53

Yoimaantulo 1.1.1993, muutos 17.1.1997, muutos 1.3.2000, muutos 14.4.2000, muutos 1.1.2001,
muutos 1.8.2001, muutos 1.1.2002, muutos 1.9.2002, muutos 1.1.2005, muutos 27.4.2006,
15.6.2006

I LUKU

KAUPUNGINHALLITUS

1§

Kaupunginhallituksen toiminta-ajatus
Kaupunginhallituksen tehtivind on johtaa, ohjata ja koordinoida kau-

pungin palvelutuotantoa ja taloutta siten, ettd kaupungin toiminta-ajatus
hyvin toteutuisi.

2§

Kaupunginhallituksen tehtivialueet, jisenméiiri ja esittely
Tehtivialueita ovat:
e taata edellytykset monipuolisille elinkeinotoiminnoille

e ohjata maankéyton suunnittelun avulla palvelujen ja asumisen sijoit-
tumista ympériston vaatimukset huomioiden

e vastaa kuntien vilisen yhteistyon kehittdmisesta

e pitdd yhteyttd valtion eri viranomaisiin seka yrityksiin ja muihin yh-
teisOihin

e ohjata ja yhteen sovittaa kaupungin organisaation toimintaa kaupun-
gin palvelutavoitteiden mukaisesti

e vastaa taloussuunnittelun ja talousarvion valmistelusta kaupunginval-
tuustolle

e seurata ja arvioida asetettujen tavoitteiden toteutumista

T:\KUNTA\SAANNOT/KAUPUNGINHALLITUKSEN JOHTOSAANTO.rtf



¢ johtaa koko kaupungin hallintoa yhdessd kaupunginkanslian johto-
ryhmén kanssa.

Kaupunginhallituksessa on yhdeksén (9) jasenti ja kullakin henkilokoh-
tainen varajésen.

Kaupunginhallituksen toimikausi on 2 vuotta.

Kaupunginhallituksen jdsenten keskuudesta kaupunginvaltuusto valitsee
kaupunginhallituksen puheenjohtajan sekd ensimmaisen ja toisen vara-
puheenjohtajan.

Esitteliji

Asiat ratkaistaan kaupunginhallituksen kokouksissa kaupunginjohtajan
esittelystd. Kaupunginjohtajan poissa ollessa tai ollessa esteellinen toimii
esittelijind se viranhaltija, jonka tehtdvina on tdllin hoitaa kaupungin-
johtajan muutkin virkatehtavét.

38§

Kaupunginhallituksen ratkaisuvalta

1. paattdd yleisohjeiden antamisesta kaupungin hallintoon kuuluvista
tehtévistad

2. paattaa selvityksen antamisesta kaupunginvaltuuston puolesta val-
tuuston pédtostd koskevan valituksen johdosta, jos kaupunginhallitus
katsoo, ettd kaupunginvaltuuston pédatosti ei ole kumottava

3. médirdi tarvittaessa edustajan kdyttimadan kaupungin puhevaltaa,
edustamaan kaupunkia yhteisoissd sekd tekeméén oikeustoimia

4. pdittaa kiintedn omaisuuden ostamisesta kaupungille, vuokraamises-
ta sekd vaihtamisesta ja lunastamisesta

5. paittad asemakaavan toteuttamista varten tarvittavien alueiden, ra-
kennusten ja laitteiden ostamisesta, myymisestd, vaihtamisesta ja lu-
nastamisesta, enintddn 500.000 mk

6. paittad lykkayksen myontdmisestd tonttien ja muiden alueiden
myynti- tai vuokraehtojen mukaisen rakentamis- tai muun velvolli-
suuden tiyttdmisesti

7. péattdd muiden kuin vaikutuksiltaan merkittdvien kaavojen hyviak-
symisesti

8. péaattdd maankaytto- ja rakennuslaissa tarkoitetun kehotuksen anta-

misesta maanomistajille rakentaa asemakaava-alueella sijaitseva ra-
kennustontti tai -paikka ja lunastusluvan hakemisesta
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

padttaa karttojen laatimispalkkioiden ja kuulutuskustannusten peri-
misestd asemakaava-, tonttijako- tai poikkeuslupa-asioissa
maankayttd- ja rakennuslain nojalla

vapautuksen tai lykkdyksen myontdmisestd kunnallisveron seki kan-
saneldke- ja sairausvakuutusmaksun suorittamisesta siten kuin siitd
on sdddetty

talousarviolainojen ottaminen valtuuston talousarviossa vahvista-
maan enimmaismairién asti ja ndiden lainojen vakuudeksi luovutet-
tavien haltijavelkakirjojen kiinnitysten hakeminen seké kiinnitettyjen
haltijavelkakirjojen panttaaminen

paittii tilapaisluoton ottamisesta valtuuston antamien ohjeiden ja
enimmadismairien mukaisesti ja ndiden lainojen vakuudeksi luovutet-
tavien haltijavelkakirjojen kiinnitysten hakeminen seka kiinnitettyjen
haltijavelkakirjojen panttaaminen

pééttdd saatavien poistamisesta tileistd niiden saatavien osalta, joita
el ole pystytty periméén ulosottoteitse tai muulla tavoin

paéattid virka- ja tyoehtosopimuksen tekemisestd kunnallisen tyo-
markkinalaitoksen valtuutuksen nojalla ja sopimuspalkkaiseksi
nimetyn viranhaltijan palkasta

paédttid virka- ja tyoehtosopimusten tdytintdonpanosta, virkaechtoso-
pimuksen harkinnanvaraisten méérdysten soveltamisesta, tyosopi-
muksen tekemisestd, pddsopimuksen ja tydsopimuksen mukaisista
paikallisneuvotteluista sekd kaupungin viranhaltijoiden neuvottelu-
oikeudesta annetun lain mukaisista neuvotteluista

paéattia tulosalueita tai hankkeita koskevan kdyttosuunnitelman hy-
viksymisestd ja padttdd omalta osaltaan méédrarahojen kiytosta ja
tehtdvien toteuttamisesta tavoitteiden mukaisesti

hyvéksyy maankayttésopimukset

paéattdd rakennuskiellosta ja toimenpiderajoituksesta yleis- ja asema-
kaavan laatimista tai muuttamista varten

paéttdd maankdyttoon liittyvistd maksuista ja asiakirja- ja kopiotak-
sasta. Muiden taksojen tasosta ja kdyttoonotosta paattavit lautakun-
nat valtuuston mahdollisesti antamien ohjeiden mukaisesti ja ellei
laista muuta johdu, kiinteistdjen ja alueiden osalta taksoista paattaa
se, joka vastaa hallinnasta

hyvéksyy kaupunginjohtajan vuosiloman ja myontié virkavapauden

paéttdd maankdytto- ja rakennuslain 137 §:n mukaisesta suunnittelu-
tarveratkaisusta sekéd 171 §:n mukaisesta poikkeamisesta.
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22. paattaa nuoriso- ja kulttuuritoiminnan avustuksien jaosta.

48

Kaupunginjohtajan tehtivialue

Kaupunginjohtaja johtaa kaupunginhallituksen alaisena kaupungin toi-
mintaa, strategista suunnittelua, maankayton suunnittelua, elinkeinopoli-
tiikkaa, talous-, hallinto- ja henkildstopolitiikkaa ja kuntien vélisti yh-
teistoimintaa sekd vastaa osaltaan yhteydenpidosta kuntalaisiin.

5§

Kaupunginjohtajan tehtiviit ja ratkaisuvalta

1.

2.

10.

11.

tehdé kaupunginhallitukselle esiteltivisti asioista padtosehdotukset
valvoa kaupunginhallituksen paétdsten tdytdntdon panemista

kehittd4 ja valvoa hallintoa ja tehda hallinnon kehittimiseksi tarpeel-
lisia esityksia

kehittdd ja valvoa kaupungin toimielinten ja henkildston toimintaa ja
ryhtyd toimenpiteisiin toiminnassa havaitsemiensa epéakohtien kor-
jaamiseksi ja kehittdmiseksi sekd tarvittaessa tehdi esityksid kau-
punginhallitukselle

seurata kaupungin talouden kehitysta ja ryhtya tarpeellisiin toimenpi-
teisiin talouden pitdmiseksi vakaalla pohjalla

kehittdd ja seurata kuntien yhteistoimintaa ja kuntayhtymien toimin-
taa

vastata ja jirjestdd tiedotus-, neuvottelu- ja edustustilaisuuksia ja
huolehtia huomionosoituksista

pééttdd kaupungin vaakunan kéyttooikeudesta

paéttdd tydoryhmén asettamisesta

pééttaa jarjestelyvaraerien ja viranhaltijan/tyontekijidn henkilokohtai-
sen osaamisen perusteella jaettavan henkilokohtaisen lisdn myonta-

misesti

paéttad golfosakkeiden myynnisti kaupunginhallituksen hyvéiksymi-
en perusteiden mukaisesti.
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68

Kaupunginjohtajan sijaisuus

Kaupunginjohtajan ollessa esteellinen tai poissa tai viran ollessa avoin-
na, hoitaa kaupunginjohtajan tehtévia hallintojohtaja, hinenkin esteelli-
send tai poissa ollessa elinkeinoasiamies.

II LUKU
HALLINTOPALVELUT

7§

Hallintopalveluiden paivastuualueen toiminta-ajatus

Hallintopalveluiden pidvastuualueen tehtdvéna on tuottaa hallinto- ja ta-
louspalveluja kuntalaisille, luottamushenkildille ja kaupungin henkilds-
tolle.

8§

Hallintojohtajan tehtiivialue

Hallintojohtaja vastaa kaupungin rahatoimesta ja omaisuuden hoidosta
sekd kaupungin maksuliikenteestd, talousarvion laadinnasta ja sen toteu-
tumisen seurannasta ja laskentatoimen kehittimisesti. Hallintojohtajan
tehtédvind on valmistella kaupunginhallituksessa ja kaupunginvaltuustos-
sa kisiteltdvia asioita, toimia poytékirjanpitdjand kaupunginhallituksen
ja kaupunginvaltuuston kokouksissa, huolehtia taytdntoonpanosta ja vas-
tata kuntasuunnittelusta. Hallintojohtaja toimii kaupungin palkka-
asiamiehena.

9§

Hallintojohtajan ratkaisuvalta

1. paattaa tilapdisestd kassavarojen sijoittamisesta kaupunginhallituksen
antamien ohjeiden mukaisesti

2. piittda palvelulisien, kokemuslisien, mdardvuosikorotusten ja maa-
ravuosilisien myontdmisesti

3. valvoa, ettd kaupungille tulevat valtionosuudet ja -avustukset haetaan
ja saatavat peritéén ja valvotaan asianmukaisesti

4. seurata maksuvalmiuden kehitystd ja valvoa talousarvion noudatta-
mista sekd siitd, ettd kassoja, rahastoja ja muita varoja hoidetaan tar-

koituksenmukaisesti

5. péattad koiraverolaissa kaupunginhallitukselle madrétyistd asioista
lukuun ottamatta 16 §:ssd mainittuja asioita

6. pééittad julkipanosta huolehtivasta viranhaltijasta.
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10 §
Hallintojohtajan sijaisuus

Hallintojohtajan ollessa esteellinen tai poissa, hoitaa hallintojohtajan teh-
tdvid elinkeinoasiamies, hinenkin esteellisend tai poissa ollessa kaupun-
ginjohtaja.

118§
Elinkeinoasiamiehen tehtavialue

Elinkeinoasiamies vastaa elinkeinopolitiikan yleisesti toteuttamisesta
tavoitteena tyopaikkojen lisddminen ja elinkeinorakenteen monipuolis-
taminen, matkailuasioista, elinkeinotoimen projekteista seki yrityspalve-
luista. Elinkeinoasiamies vastaa riskienhallinnan kehittdmisesta.

12 §
Elinkeinoasiamiehen ratkaisuvalta

1. antaa pyydettdessd kaupungin puolesta lausunnon tydvoimahallinnolle
yrittdjarahaa koskevissa hakemuksissa seka tarvittaessa muissa muiden
viranomaisten pyytdmissa yksittdisissd yritys- ja elinkeinoasioissa

2. paittad elinkeinopoliittisten avustusten ja kunnallisen korkotuen
myoOntdmisestd kaupunginhallituksen kulloinkin antamien ohjeiden ja

enimmaismaarien puitteissa

3. paattdd kaupungin markkinointimiiriarahan kédyttdmisestd kaupungin-
hallituksen kulloinkin antamien ohjeiden ja enimmaéaismaéérien puitteissa

4. paittdd matkailuneuvojan valinnasta

5. vastaa yhteydenpidosta kaupungissa ja maakunnassa toimiviin elinkei-
noeldmain etujérjestdihin

6. osallistuu ja edustaa kaupunkia maakunnallisessa elinkeinopoliittisessa
yhteistyossé seka pitdd yhteyttd elinkeinoeldméén vaikuttaviin viran-
omaisiin

7. toimii Nilsidn Teollisuuskyld Oy:n toimitusjohtajana

8. péaittdd kaupungin omaisuuden vakuuttamisesta kaupunginhallituksen
tekemien sopimusten ja hyvidksymien periaatteiden mukaisesti.

13§
Elinkeinoasiamiehen sijaisuus

Elinkeinoasiamiehen ollessa esteellinen tai poissa, hoitaa elinkeinotoi-

meen kuuluvia tehtivid kaupunginjohtaja, muita kuin elinkeinotoimeen
uuluvia tehtdvid hallintojohtaja.
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14 §
Projektivastaavan tehtiivialue

Projektivastaavan tehtdvédni on tukea kaupungissa toimivien yhteisdjen
ja yksittdisten kuntalaisten omatoimisuutta, kehittdd Nilsidn kaupungin,
paikallisten seurojen, yhdistysten ja yritysten yhteistoimintaa seké kehit-
tad kulttuuripainotteisia ohjelmapalveluita erikseen hyviksyttdvien
suunnitelmien mukaisesti.

15§
Projektivastaavan ratkaisuvalta

1. vastaa Nilsidn musiikkileirin jarjestdmisesti

2. vastaa Nilsidn alppikoulun ja valmennuskeskuksen hallinnon tehté-
visti

3. vastaa yhteydenpidosta kaupungissa toimiviin kulttuurialan yhteisoi-
hin ja yrityksiin, maakunnassa toimiviin kulttuurijarjestdihin seké
kaupungin kanssa yhteistyossé toimiviin kulttuurielimén laitoksiin

4. valmistella nuoriso- ja kulttuurijérjestojen avustusten myontdminen
5. pééttdd Mantun talon kdytosta
6. péittdd toimialansa tydosopimuksista.

16 §
Projektivastaavan sijaisuus

Projektivastaavan ollessa poissa tai esteellinen, hoitaa tehtévid nuoriso-
ohjaaja.

17 §
Aikaisempien saintojen kumoutuminen

Téll4 johtosddnnolld kumotaan kunnanvaltuuston 15.11.1982 (muutokset
2.4.1995, 22.6.1987 ja 12.5.1992) hyviksyma kunnanhallituksen johto-
sadntd, 30.6.1986 (muutos 9.11.1987) kunnanvaltuuston hyviksyma
asuntolautakunnan johtosdantd, 27.8.1979 kunnanvaltuuston hyvaksyma
elinkeinolautakunnan johtosiinto ja 18.8.1980 (muutokset 30.5.1983 ja
14.3.1988) kunnanvaltuuston hyvéksyma henkilostolautakunnan johto-
saanto.

T:\KUNTA\SAANNOT/KAUPUNGINHALLITUKSEN JOHTOSAANTO.rtf



